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Area di ssi per Interessi esterni Benti Opacita |Grado | Coeren: T Presenza di | Capacita Impatto Impatioin | Impatto Danno Probabilita | Gravita | INDICE DI
allegato illeciti prevedibili deldecisore  [corruttivi | del attuazio [a reclami gravi rilievi a | dell'Bnte i far termini di generato di del mscimo
processo standard | PTPCT interno passati processo [ne operativ [pervenuti  [scguitodei | fronte alle dellEnte contenzioso | c/o sulla jone.
misure [a controlli propric continuita del o del caso di cnmplcxslva o Misura di contrasto Tempistica Indicatori
interni di carenze rischio accadim = valore i
componert dcls commissone 6 g B W B ™ ™ ™ B B ™ A M M A MEDIO. Soroucizons i pars el sogets ol el redions | Qarconratil Renporaabll i | tompesti
teresse con azienda/tecnico zioni in cui si Servizio indizione
0
del PNA in materia di incompatibilita ¢ conflito di interesse:
14 Valutazione delle offerte
[utilizzo della procedura negoziata al di B W B M ™ ™ B B M A M M A veriion G tapei de coles dogl appalt ¢ rasmisone Responsabili di Servizio tempestiva report suglh
fuori dei casi previsti dalla legge al fine AIANAC dei dat;i definizione di codificate. indizione appalti
di favorire un'impresa. Che dowrebbers cssere mese in ata dalufico g contrat gara/selezione [ contente ad.
ungers  procsdur sandardizate pe 1t ftiih csempi
rollo a cura di piit soggetti Pubblicazione sul ammontare
it ittasionale & cura deluffclo cnmram/gsrv diun report deali
el operstrs acquisti pe
tipologia di
fornitore,
tipologie di
pertot cconaic presen neghi lench dell tazione rocedure
appalta concorsuali
e,
15 Procedure negoziate
© delle
giudicatrici,
gare andate
deserte,
i annulate,
applicazion
o dei criteri
di rotazione
el
foritors,
forniture
[uso distorto del criterio dell offerta. x M B M M M B B M A M M A Verifica del rispetto del codice degli appalt ¢ rasmissionc Responsabili di Servizio tempestiva
economicamente pit vantaggiosa, indizione
finalizzato a favorire un'impresa gara/selezione
iwita istruttoria e di control
Pubblcazans sl s tisionale da partsdell i
i un repor da ps
16 Requisiti di et vengane evidensi 1 mommariet degh speratort
ael jomici invitati a presentare offerte in tutto 'Bnte cosi da.
Tenmere per tut intellegibile i fpo i procedura adortat, e
modalita di aggiudicazione etc  Garantire con verific
incrociata tra i settori Ia rotazione ¢ le competenze
Definisone pocochiars Jelogseto B W B M M M B B M A M M A Verifica del contentito dell oggetto da parte della P O dellufficio | Responsabili di Servizio annuale report su
cui si intende procedere pes contratti ¢ del dirigente affinché si verifichi che non siano state rotazione.
17 D“:"““;‘;’"“i’dd‘“ oggetto | [ damento ot fme 4 -wmumm oste. finalizate fornitori
lellaffidamento |y gppaltatore concorrenti, oltre che verificare che il contenuto del titolo
vago, vessatorio per la
frsionamento dellappalioal e & x M B M M M B B M A M M A asicurare che ¢ gae vengano segaledal personale seguendo_| Responsabl d Serviio tempestivaad | report su
18 Affdamen dier | cludere s norativa i ai 1 rotazione e la scelta dei contraenti Pubblicazione sul sito indizione gara | rotazione
£ . Las 3073016 ca oo nel otusiondte da parte delulieo contrat/gare i un seport fornitori ¢
o imprese B W B ™ ™ ™ B B ™ A M M A Responsabili di Servizio tempestiva
parteipanti od una gura vl & indizione
b Emizprin manipolare gi e, uilzando subappalto Necessaria una definizione di norme e procedure gara/selezione
meccanismi el subappalto el s ditie messe in
R dalosrmeataaricls T x M B M M M B B M A M M A ‘Attivith istruttoria e i controllo a cura di pit Responsabili di Servizio tempestivo
i agevolare interessi privati necessaria per glungere alla definizione dellter istruttorio
Coorlmamentoceirsle  our dll it gare/contral wnche
per lutilizzo di clausole standar le prescrizioni
Utilizzo di simedi di Fermatve on iguardo » urande  comece.
T dellofferta,tracciabilita dei pagamenti e termini Verifica
20 controversie alternativi a puntuale a cura dellufficio gare circa la possibilita di accorpare
‘queli glurisdizionali e procedure di acquisione , di affidamento servizi o di
St esecuzioni dei lavori omogenei
secuzione del contratta
ammisions dlvarintln corso & x M B B M M B B M M M M A analizzare Ie ragioni per § quall | contratli subiscono variazioni | R U P Responsabill di Servizio | tempestiv
cuzione del contratto per di costo cosi da indurre ad adot
eappatttore ai recuperare e contrallo ¢ monitoraggio Si
effettuato in sede di gara
e i essenziall
to as.m]wmtnm degli
istrutoia v er vt prez. Prestare ahensione alla
21 Varianti in corso di che indotto alla variante, se illogica o incorente con
esecuzione del contratto Fappalo, che n st o alls mancats avequisione, ove e
mifche apportate orichidano, i necessar paeri
autorizzzazioni da parte di Enti/Uflici necessari prim:
Selupprevasione del vasame stesss
‘abiiso del provvedimento di revoca del B B B M M M B B M M M M A = 2 logica Responsabili di Servizia tempestive
bando al fine di agevolare interessi seguendola procedurea .un nuxnxukln eviando n creasion di
privati elementi disincentivanti per la partecipazione alla gara o per
2 Kevocn el band omaentioe modiiehe afiicione i st o xscions deh
nuova procedura
deiniione el requisid 1 acceso ala B B B M M M B B M A M B M Confronto interno per riscontrare | requisii. Verifica della | Responsabili di Servizia tempestive chee st di
ara ¢, in partclare, dl reui retta stima di gara_attraverso la partecipazione di pi verifica
dei el llaboratori in ordine. adempimen
di favorire un'impresa. stima - necessario per definire la corretta soglia/procedura i
fes clausole dei bandi che stabiliscono negoziata- ca pensare ad una direttiva interna /linee guida che
2 Requisiti di requisit di qualificazione) i s linca generse  ermin faon miln) dasspetare
qualificazione. per ione delle offerte ¢ le formalita di motivazione ¢
endibmasione qualors s sendestss mcesarormins toiors
Previsione del tempi di esecuzione. B W B ™ M M B B M A M M A ‘adozione di criterio trasparente per documentare [andam UP, Responsabili di costante chec st di
dellappalto eccessivamente dilatati 0 et avort con abblio df comunicasione ¢ pabblcasiont sul 1o Scrvmo Settore Finanziario,
ristrett al fine di agevolare determinati istituzionale tutte le informazioni circa lo stato avanzamento | Gare adempimen
concorrenti avor anche con conrolo da part el o gare anche con B
24 Redazione del crono conteolloperodin e monltorsggo deitempl program
programma. Coordinunt nche com I rsoree Amansiarie { cssentatper

prosicgun i atunc ativita)
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30 Subappalto ‘modalita | Trasparente’ ANNUALE (marzo-
aprie
pubbiicario
e susite
Fraslonamens delTappel A ine &l VDo | weoio Veriicn Gela Specici 40 Smgelo Tppae Tearie
" Mt Responianli i Sersa |
delfamasments|appali (D.Lgs 50/2016) N
et v e e Vo [weoe [weoe i el Feorrre a6k presuppoR noratY per i 0 Tearie
nt |cconomicia e ot cehen comparains, soensiosone ael s oo | Responianih i Servisio
@ ante
L Costant
Voo distre o olero delioier e Sione seoura aF crRer € 0B rerT I e & Tecnieo, RUP,
. e | e B e T prctisposiions 4t bemdo pe Hrtare | mrint dicresional | Responsabil i Sevsi
Cmn finalizzato a favorire una impresa el Tavoro della Commission. Costante
e evio o dells et gt € s el | et RO
Aon el o previ ol g o e el setoe, limitato s cas n cu ¢ sretamente neteseario Responsabil i Servzio
3% Procedure negoziate | i favorire un'impress secondo le. mnn\azmm della norma. Procedura pressoché Costante
gt
Voo distre o olero deloner e Toprions aelln procedura negoriam € rarssmo mele procedure | Tecmeo,
e e o Bl setore, imivato &l cae i et & siectamente neceseario Responiabi i Servisio
Requisit i
as oRequtdl | antagos,nalisato a avoree una Cosante
ol
Ao ol e e e Teanioo, RUF,
i Responsabil i Servzio
s e Cosante
P i e
e
D AT e = Nrenta damina ta tecnie, RUP e eventuah colaudator Tecnieo, RUP,
a7 Varianti in corso di | yejie doman de, in assenza di idonea Responsabili di Servizio Costante
A L P
Riconesiments 8 o quanict = Toriet o ot ala TassiTa parecpazions posaie Teanioo, RUF,
Requisitidi |in modo errato e/o non dovute per Responsabili di Servizio
3 stantc
qualificazione | favorire s et Costants
Defiors | Fradoaamen Gslappaw al e & el = Verifen aelFopeto GeT morma reaamente Al Teamioo
e Responiawih i Servisio | Cosantc
dellogaetio|di appat (D Lgs 163/2006) =0 = procedure del Setore i competenza. Segnalazione al Teamioo
Responiawih i Servisio | Cosantc
3
aettamdamento =0 = irigent responsabile i anomalic rilevate i sede di Teamioo
Responiawih i Serviso | Cosante
=0 = sipulazione del contatto Teamioo
Responiawih i Servisio | Cosantc
o= T =0 = Verifen aelFopeto GeT morma reaamente Al Teamioo
R Responiawih i servisio | cosante
i o del =0 = procedure del Setore i competenza. Segnalazione al Teamioo
e Responiawih i Servisio | Cosante
0
entl diert =0 = irigent responsabile i anomalic rilevate i sede di Teamioo
Responiawih i Servisio | Cosante
=0 = sipulazione del contatto Teamioo
Responiawih i Servisio | Cosante
Valasions aclle | Do altore 8 everio deaer =0 = Timare 1@ dieresionait el varwazione aele oTere Teamioo
L S oA Responiawih i Servisio | Cosante
oerte i e =0 = atraverso puntule defnizione nel bando d gara di Teamioo
“ Responnbm i Servizio Costante
=0 = rierfsub citer i valutasione. Teamioo
Responiawih i Servisio | Cosante
Defions | Easionamerts Sreppaim sl & Programmazione degh adamentl o1 base el Teamioo
- delTogee o e Compatmente con I isore Ananiaric Responiabi i Servisio
dell'affidamento di appalti (D.Lgs 50/2016) Costante
s e e Medio Fioperio delic sogic i levanza comuniiaria Tearion
i s P Reaponiavi di seriio
. gl | == = e P Costante
i ey
e R Neao PuBbTazions dele deiermimaon & conrare con T Teamioo
oG B s hegat Adesone per o possi ael prinipi & tasione | Responiawi i Serviso commision
i ol el composisiont dele commisont di gara e
i e ARG cais oo
el che stabliceano puc avere
e e ey o sesea
Requisitici
4 stantc
qualificazione. Costant e della
i

gara (n-1)-




Defmizione frazionamento dell appalto al fine di Programmazione degh afdament su base annuale “Teanico, RUP,
cludere Ia normativa in materia compatibilmente con le risorse finanziaric Responsabili di Servizio
s dellaffidamento | di appalti (D.Lgs 50/2016) Costante
Utlizzo della Programmazione degh afidamenti su base annual con “Teanico, RUP,
strumento i deaeaments dneito o i fuori individuazione dello strumento ¢ Controllo diretto di ogni Responsabili di Servizio
6 Jisttutoper | dei casi prevsti dalla legge al fine di procedura Costante
laffidamento [favorire un‘impresa
‘Alidament diret | Mancata applicazione del principio di Rotazione del RUP negli appalt Tecnico, R
a7 ioasione per favorice un operaore Responiawih i serviso | cosante
i impropriodell concesions o Teenicn
della convenzione per oponsani i Sevvio
determinato operatore Costante
Definizione dell
48 el st [Riterazione della descrizione della Viglanza sulla corretia qualificazion giuridica Teenicn
natura e/o dellentita delloggetto di un della i oponsani i Sevvio
appalto al fine di favorire un sensi del Costante
determinato operatore economico
Requisit di Tndividuazione requisit i ordine Vigilanza sulla corretia qualificazione giuridica delloggetto Tecnico, R
9 a generale dellappalto ¢ della quantificazione dellimporto, ai sensi del Respontawih i serviso | cosante
favorire un'impresa. Codice del contrat
Valutazione dell offerie ) Definizione preventiva dei criter oggefivi  dei punieagi per Ia “Teanico, RUP,
s0 :“1““""‘"‘ aellatibuzione di valutasione dell varic companentidele oferte, quando non ia Responsabili di Servizio Costante
e wuta nel bando.
ilizzo della proced: ot e e s S SO G G e G Tecnico, R
5 1 di fuori Respontanih i Servso | cosame
dei casi previsti dalla legge al fine di
Afidament dirett b il ln‘dlmenm Giretio al di ‘Aagiornamento regolamento per lacquisizione di beni ¢ servizi Teenicn
52 v i cas prevt el eg l e in cconomia. oponsani i Sevivio Ccosante
it
Revoca del bando | abuso del provwedimento di revoca del Verifia preventiva alladozione el proveedimento da parte del Teenicn
53 bando al fine di agevolare interessi Servizio. are. oponia 4 Servito | comante
privati
Subappaito (Accordi collusiv tra e imprese. Controllo preventivo alladozione del proveedimento da parte Teenicn
partecipanti ad una gara volti a del Servizio Contratti oponsani i Sevvio
s manipolarne gl esiti, utilizzando i Costante
meccanismi del subappalto come
Utlizzo di imedi di | Discrezionalita nella soluzione di Contollo preventiv alladosions 4 prorediment d pare Teenicn
i izate a creare del Serviio Legali. eponsani i Sevivio
controversic alternativi a | vantaggi leciti alle imprese
quelli giurisdizionali
55 durane la fase di Costante
esccuzione del
contratio
Verifica corretio ‘Adozione di procedure standardizzate in merita alla consegna “Teanico, RUP,
i adempimento Mancato esercizio del controllo per ed alla verifca dell esceuzione degli appalti Responsabili di Servizio | coun
favorire il soggetio aggiudicatario
Applicazion penali | Mancata contestazione ¢ applicazione Verifica delle procedure di contestazione ¢ monitoraggio sulle “Teanico, RUP,
s7 previste dai contratti | delle penali per agevolare [operatore penali applicate Responsabili @i Servizio |
a T “Teanico, RUP,
s8 broker Responsabili di Servizio | Costante
“Teanico, RUP,
s gestione sinistr in Responsabili di Servizio | Costante
franchisia
crrata definizione delle caratieristiche Tndividuazione & carico del tecnico progetista ¢ P.. Tecnico, R
dellappalto (Ca Controllo e validazione del RUP Responiabi i Servisio
Definizione ed S0A ¢ importo) l fine di favorire un
0 individuazione concorrente altriment escluso o Costante
delloggetto impedice la partecipazione ad altri
rasonamento ariicioso defappals ol individuazione & carico del tecnico progetista ¢ P.0. “Teanico, RUP,
fine di cludere irollo  validazione del RUP Responsabili di Servizio
61 individuazione G appa o amdament ai sery
dellogsetto (D.1gs 50/2016)
Previsione del tempi di esecuzions Tndividuazione & carico del tecnico progetista ¢ P.. Tecnico, R
o Redazione del crono | dellappalto eccessivamente dilatati o Controllo e validazione del RUP Responiabi i Servisio
e, strett al fine di agevolar
T T Tndiidusione  caieo 4l e progtisa Controll ¢ | Tecics, RUP, Responaabl o
parti it validazione del Servizioe Validatore Gare
» Responsabile del Serisio. « cnferm s curadelValidatore
Requist i |G e umimpress o lauole de Controllo
63 qualificazion | bandi che stabiliscono requis
© ne);
450 distorto del crterio del requisit e ione & aico Ge e progetisa Conteollo ¢ | Tecicn, RUP, Respansabl
necessari ¢ della pesatura degli del Servizio ¢ Validatore G
Requisit di lemens ogseto d alorizazione Responsabile del Servicio « mnkrmn a cura del Validatore
64 qualifcazione & oo conre
/ agsiudicazione vt soiore an mpresa
“uso distorto del criterio individuazione & carico del teenico progetista Contrallo ¢ | Tecnico, RUP, Responsabilidi
dellofferta economicamente validazione del RUP Servizio ¢ Validatore Gare
s Velutazione dele offerte pit vantaggiosa, fnalizzato Responsabie del Servisio ¢ conferma  cura del Validatore
a favorire/sfavorire Controllo
‘mancata coreetta applicazione della e ione & aico G e progeista Conteollo ¢ | RUP/Resporsabile el srvso
valutazione dellofferta anomala per validazione del R
evitare di dover eseguie e conseguenti Responsabile del Servizio e conferma a cura del Validatore
procedure amministrative (esclusione Contro
66 Valutazione delle offerte e AT
e oy
tta applicazione Gontrollo ¢ validazione del RUP / Dirigenie RUP/Responsabile del servizio
della valutazione dellofferta Conirollo conferma dell Uff. Gare Legale
7 Valutazione delle offerie|  gnomala per favorire un'impresa;
Mancata o insulficiente motivazions per Proposta del ecnico progetiista ¢ del P.0. Contrallo | RUP/Responsabil del servizio
. Affdament dicet di |1l ricorso e validazione del RUP / Dirigente
lavori o forniture | allafidamento diretto o al cottimo.
concessione di proroghe ad afidamenti Froposia motata &l del servizio
i dietti | corso per negligenza o mancanza di riferimento Controllo ¢ validazione del RUP /
6 proroghe contratt i | adeguata programmazione Dirigente Controllo validazione dell Uf.
corso Gare/Legale
Aidament el | concesione d prorogh ad itdamens E < el servizio
. proroghe contrattiin | in corso. dellamministrativo si riferimento Controllo ¢ validazione
corso R del RUP
Dirigente Controllo validazione dell' UT.
Responsabile Risorse Umane
- Affidamenti allesterno |1°0r=0 ell affidamento esterno senza Valutazione delle ativita di competenza e delle risorse Assessore
i servizi (progetiasione) | ReCeitA 0 per diminuire § carichi i disponibili ¢ del loro corretto
lavoro propri o del Settore
Alidament el | Vancata Gasparenza gl aldamens Creazions attuazions modello di afidamento RUP/Responsabie del servizio Verifica a
. ed allesternodi | e/o insuffcien ivulgasione ncarichi . ceasone albo di fornitor pione
ses T et suddiviso per categor
(progetazione, d.1)
. Proposta motivata del ecnico compeientc Responsabile tecnico/Amm v o Verifica a
e et S e e dellamministrativo si riferimento Controllo ¢ validazione RUP campione.
73 Procedure negoziate | fuor dei casi previsti dalla legge al fine it
TR b e Dirigente Controllo validazione dell Uf.
iilzzo della procedura negoriata al di E o del < E o Verifica a
fuori dei casi previst dalla legge ol fine dellamministrativo si riferimento Controllo ¢ validazione RUP/Dirigente ampione
74 Procedure negoriate B 2 /i »

di favorire /sfavorire un'impresa;

del RUP /Controllo validazione dell’ UIT.




Tedazione di variant

0 dopera al

Mighoramento dellatiivita di verifica della qualith progettuale a

tecnico RUP - Validatore
Cor

Verifica s

fne disanare o ridure i et i ura del RUP/del Validatore Maggiore severita nella valutazione| ione. campione.
s Variantiin corsodi | inadeguata della congruita coonomica dellofferta cconomica
oo Sy | vateasione oommien e vor 4
parte dellaffdatario
redazion di variantl in corso di Mighioramento dellattivith di verifica dells qualith progettuale a | tecnico RUP - Validatore Verifica a
esccuzione del contratta per consentire ra dl RUP/Responsabie Seio ¢ de Valdatre Magsiore Commissione ampione
Varianin corso i | allappalatare i secuperare o sconto Severita nella valutaz
76 D sede di gara della congruta ceonomica dellaflra cconomica
e e
(Accordi collusiv tra e mprese. Maggiore controllo el requisit dei partecipanti Aumento del Verifica a
partecipanti ad una gara volti & numero delle imprese invitate s possibil in numero tale da
manipolarne gl esiti, utilizzando i introdurre il R/
7 ‘Subappato meccanismi del subappalto come Gare
1t di acquisizione della
Gso del subappalto senza preventiva . Verifica a
richiesta ‘maggiori controll da parte D.L. ¢ del Coordinatore della
8 Subappalto T T T Sicurezza in fase di csecuzione C.S.E. osE
Appaltante
50 massiccio del sub-appalto in Verifica a
corso dopera e campione.
‘mancata/insufficiente verifica del ey
™ Subppalto rispetto dei limit dellc ope ‘maggiori controlli da parte D.L /RUP ¢ del C.S.E.
eseguite dal sub-appaltatore RUPCSE
fissati dalla normativa
Dl & simedl & Verifica a
risoluzione delle pione
ey Abuso dellosramentoarbicale e
0 o tare assunzione Verifca del contratto ¢ Capitolato a cura del Responsabile Servizio
el Drgoe et s seovlare Settore Legale ¢ dell UT. Gare
o interessi privati
(Rbuso del proveedimento di revoca del Verifica del bando ¢ della proposta del RUP & cura del Setiore Verifica a
bando al fine di esponsabile Servizio campione.
81 Revoca del bando | agevolare interessi privati Responsabile S
Utiizzo Vigilanza sulla corretia applicazions el Codice dei Contrati Costante | Verifica s
impropria Responsabile Servizio ampione
2 della.
5 concession
: ‘Alerazione della descrizione della Viglianza sulla corretta qualificazione guridica dell oggetio Costante | Verifia a
dellaffidamento
natura e/o dellentita dellogaetto dlfappato ¢ dell quantilcazione delfimpot,ai sens del
83 di un appalto al fine di favorire Responsabile Servizio
un determinat oersiors el contratt
o duazione el 6 rdne Vigllanza sulla corretta qualificazions giuridica delloggetio | Respomsabile Servizio - RUP Costante | Verifica s
X gencrale ¢ professionale al fine di cllappalo ¢ della quanicasione dllmpor, o e el
™ Requisiti di " evobie un mpreos.
qualificazione aet conteat,
Discrezionalita nell atribuzione di Definizione preventiva dei crter oggetivi  dei punicagi per Ia | Commissione i gara Costante | Verifica a
85 Valutazione delle offerte punteggi vluazionedellevaic companenti dellofrc, quando non g campione.
Utlizzo della procedura negosiata ¢ Vigilanza sulla corretia applicazions del Codice def Conirati | Responsabile Servizio - RUP Gostante| Verifia &
1 di fuori campione.
dei casi previst dalla legge al fine di
s6 ocedure negoriat
Prooedure negoziate favorire unimpresa;
“Abuso dellaifidamento diretio al a1 ‘Agsiornamento regolamento per lacquisizion di ben ¢ servil | Respomsabile Servizio - RUP Gostante| Verifia &
fuori dei casi previst dalla legge al fine in campione.
7 Affdament diretd di favorire un'mpresa. economia
‘Abuso del provwedimento di revoca del Verifia preventiva alladozione del proveedimento da parte del Costante| Verifica
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imprese partecipanti ad una ervizio Contra Responsabile Servizio puntuale
b gara volti a manipolarne gl o
et utlzzando i
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risoluzione delle e e Servizio Legal puntuale
e ||t e
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. Valutazione delle | finalizzato a favorire un concorrente gara lettera invito dei criteri /
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100 Valutazione delle offerte B Sha petosia 1 appetts
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Misura di contrasto
RISCHIO

Valutazio

collaborazione con uffcio visure.

tempestivo

‘maniera tale che si dia
uniformita alle
trattazioni istanze.

dulisti

‘accertamento del problema a

cura di pit personale dedicato
alle verifiche della fatturazione

elettronica Necessario
rocedimento sostitutivo con
TINPS.

tempestiva

Tutte le domande di rimborso

giustificare il loro csame
anticipato

ANNUALE

Ta richicsta di rimborso viene

responsabil

ANNUALE

tenza.
per il riconoscimento

ANNUALE

dati presenti negli archivi, in
presenza di violazion nei

responsabile

B
Dopo il controllo ¢ la verifica dei

ANNUALE

Le richieste di riesame degh
amento

a o

esaminate.
responsabile del procedimento
te a predisporre cd a
diment

responsabile

ANNUALE

L ufficio spese deputato alla
verifica prima

liquidazione, attiva.
immed

iatamente la procedura di
sospensione previste dalla legae

raccolta ¢

1emP | rattamento
delle

indicazioni

‘Puntuale applicazione della
norma e degli orientamenti
giurisprudenziali; esame da
parte di piu soggetti.

Costante

Verifica  campione sulla basc
delle effttive presenze.

risultanti dal verbale delle

delle Commissioni consiliari.

Semestrale|

i da altri
tecnici diversi dallTstruttore

legae
(PR
1380/2001
art.

‘promozione di convenzioni tra
amministrazioni (Comune ¢

INPS) per accesso alle banche
dati istituzionali contenenti
informazioni, senza oneri per
TAmministrazione procedente

Tmmediata

Inserimento di motivazioni alla

base della concessione del
patrocinio che riguardino
interessi e condivisi in

dell'ammissione del patracinio
alla valutazione della Giunta.
Comunale.

Costante.

Attivazione di controlli
preventivi e successivi della

posizione del richiedente c della
determinazione del quantum da
assegnare.

A 3% degl atti|
campione [ di
assegnazion

contributo/
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‘Controlli incrociati con e
banche dati di altri enti

Responsabile del
Servizio

A
campione

presentate mediante

Tattribuzione dei punteggi a
criteri predefiniti

Responsabile del
Servizio

campione

Definizione di criteri per

realizzazione di controlli per la
corretta applicazione dei eriteri

Responsabile del
Servizio

A
campione

Rotazione del personale.
preposto e promozione dell'etica.
 di standard di comportamento.
wiovo, piu’

semplice applicativo software
per la registrazione delle
presenze, il pagamento tramite.

ed annessa registrazione
dei pagamenti

Responsabile del
Servizio

A
campione

3% deg
utenti
morosi, per
almeno 3

ciascuno /

Rotazione el personale presso
Tufficio competente,
frazionamento dei procedimenti
tra pit soggetti, controlli a
campione.

Responsabile del
Servizio

Costante ¢

campione

1% oltre ai
casi scgnlati

Attivazione di controlli interni a
campionc,

Responsabile del
Servizio

A
campione

1% oltre ai
casi scgnlati

Verifica ¢ monitoraggio delle|
richieste di accesso agli atti.

Aggiomamento del regolamento
per la concessione di
sowvenzioni, contributi, sussidi
ed ausili finanziari ¢
lattribuzione di vantagsi
conomici di qualunque genere.
a persone, enti pubblici e
rivati.

Verifica del rispetto delle
procedure di controllo ante ¢
post concessione patrocinio.

‘Aggiornamento del regolamento,
per la concessione di

contributi, sussidi
ed ausili finanziari
Tattribuzione di vantagsi
economici di qualunque genere
a persone, enti pubblici ¢
privati.

Controllo della Segreteria c del
sG.

Responsabile del
Servizio

Definizione annuale congiunta
della cauzione con supporto del
Settore Legale e del Settore
Patrimonio ¢ verifica della
corretta applicazione da parte
del dirigente.

Responsabile del

Verifica da parte del
D.L. ¢ del RUP con
visto obbligatorio del
Dirigente

DL

RUP
Responsabile del
Servizio

Verifica del rispetto dei requisiti
dillegge.

Responsabile del
Servizio

Preventiva

richieste di accesso agli atti.

Servizio

puntuale

Tament
per la concessione di

economici di qualunque genere.
a persone, enti
pubblici ¢ privati.

Servizio

campione

Verifica del rispetto delle
procedure di controllo ante ¢
post concessione patrocinio.

Responsabile del

Costante|

Verifica
campione

per Ia concessione di
Sovvenzioni, contributi, sussidi

ed
Tattribuzione di vantagsi

economici di qualunque genere

& persone, enti pubblici ¢ privati.|

Servizio

campione

Il rischio & quasi nullo in quanto
gl interessi attengono la sfera.
trettamente pers

Responsabile del
Servizio

costante

(Assumere motivazioni di
concessione che attengono i
ressi diffusi ¢ condivisi in

relazione alla platca della
cittadinanza.

Responsabile del
Servizio

costante

Tl settore procede mediante aste
pubbliche o altre procedure di

evidenza pubblica, fatt salvi i

Soli casi previsti e disciplinati

Responsabile del
Servizio ¢ Giunta.




‘Applicazione Legge Regionale: si
procede all asscgnazione
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Ufficio
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T Setiore ha adotiato apposite
regolamento per Falienazione del
Patrimonio Comunale. Si procede
mediante.procedure ad evidenza
pubblica,a seguito di approvazione
da parte del Consiglio del PIANO.

ONI, rendendo
pressoché nullo [utilizzo di margini
discrezionall

periodica mformaitva alla_Grunta,
sulla situazione anche di disagio
sociale dei soggeti interessati
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